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RESOLUCION DI

Que. del znalisis Ut supra v ‘a normativigac 'egal senataca 2n 2! recursc de impugnacien, :nveca
como amparo iegal ei articulo 184° ge ia Ley N° 25303, Lav Anual de Presupuesto del Sector Pubiico
para el ano fiscal 1281, gue establece 2! clorgamiento ai personal ae funcionarios y sarvidores de
salud oublica aque laporen an zonas rurales v urpano marginaies una sonificacion diferencial mensual

2quivalente al 30% de la remuneracion ictal. cocmo compensacion a ias condiciones axc
| travajo de conformidad con el inciso o) dei articuic 53° ael Decreto Lagisiativo N° 276. Siendo aue &l
1/ " articulo 184° de dicha Lev tuvo vigencia a partir dg! mes de anero del afo 1991 hasta diciembre del

ano 1982, por prorroga del articuic 269° de la Ley N° 25388, Ley Anual de Presupuesto del Sector
Publico para el ano fiscal 1992;

gpcionailes ae

Que, al respecto se tiene el INFORME N° 140-2012-SERVIR-GG-0OAJ de la Oficina de Asesoria
Juridica de ta Autoridad Nacional del Servicio Civil = SERVIR, que =stablece gue 2l beneficio
otorgade por el articule 184° de ia Ley N° 25303 estuvo vigente nastz e 31 de diciemore del ano
19%Z. es por eilo que no admite nuevos beneficiarios;

Que. an esa iinea. cabe indica

ue ia norma que reguio el presupuesioc del anc 19871 Ley N° 25303
e astablecia una Bonificacion 2 108 senvicores y funcionarios el Seclor Salud que rabajen en zonas

ruraies y urbanc marginales, squivalente 3! 30% de su Remuneracion Total; =n 2sig linea y qe
acuerao a lo expresamente estabieciao gor el articuio 8° gel Decretwe Supremo N° 051-31-PCM, se
liene que: 'Para efectcs remunerativos se considera: a) Remuneracion Total Permanente.- Aquella
Ccuya DEercepcion s regular 2n su monte. dermanente 2n & tiempo y se olerga con caracter generai
para 104os los funcionarics, directivos v servigores de ia Aaminisiracion 2ublica;

por: La Remuneracion 2rncipai. chmac.or* Sersonal. 3onificacion  Famillar, Remuneracion
Transitcria para Homelogacion y i Bonificacion por Rafrigenc v Movilicag; b) Remuneracion Total.-
=5 aqueila gue esta constituica por la Remuneracion Total Permanente vy ics C¢ONCEenIcs
remunerativos adicionales ctorgados per Lay expresa, 10s mismes gue s dan por el desempedo de
cargos que mmplican exigencias y/o conaicicnes ¢isinias al comun;

Y esia constituide -

Que. =i articuic 2° del Decrsio Supreme N°
demas conceptos remuneratives nercibide

qeéas oonificaciones, ber

n
s2 caicular snobre la bas

v e .
‘amuneracion ola: permanente. Dicho concepto comprende. de confor m.dad al literal "a" de! articulc
2° ge g musma norma. i0s sigulentes rubros. Remuneracion Principgal. 2onificacion Persona
Bonificacion Famitiar, Remuneracien Transiicna sara Homoicgacién v lz Bonificacion por Refrigerio
Movilidad:

Que. conforme se apreciz del INFORME N° 053-2022-J-ARP-U.RR.HH.-RED

DE SALUD PUNO zr
su CONCLUSION iexwaimente v con merndiana ciangad ndic

z "De jos puntos expuesios en ai
presente informe conciuimos; que /a administrada registra como fecha de nombramiento ef 07
de abril del 2017, es decir posterior g la wigencia de ia Ley N°® 25303, por consiguiente no
estuvo inmerso en ios alcances del articuio 184° de fa Ley N° 25303, v en ese sentido no
acredita pagc algunc por concepro de dicha Ley”: DE LO QUE SE PUEDE INFERIR, QUE
—.——“"l\/AIV‘ NTz POR EL HECHO DE HABER INGRESADC A LABORAR A LA ADMINISTRACZION
UBLICA EN a_,Oi\DICEON OE NOMBRADA BHJU EL REGIMEN DEL DECRETC MLEGISLATIVO
N° 2758 RECIEN EL 01 DE ABRIL DEL ANOC 2011. NUNCA SE LE PAGO POR TAL CONCEPTO
REMUNERATIVO. EN VISTA QUE ESTE PAGO SE CALCULO EN BASE A LA REMUNERACION
PERCIBIDA EN L MES DE ENERO DEL ANO 1991 FECHA DE ENTRADA EN VIGENCIA DE L
LEY N° 25303 ¥ PRORROGADA HASTA EL MES DE DICIEMBRE DEL ANOC 1992: (odo zllo en

sinonia con o descritc en ef INFORME N° 140-2012-SERVIR-GG-OAJ DE LA OFICINA DE
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AT N ASESORIA JURIDICA DE LA AUTORIDAD NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - SERVIR, QUE

f¥ %\ ESTABLECE QUE EL BENEFICIO OTORGADO POR EL ARTICULQO 184° DE LA LEY N° 25303
“%'\:‘;:;“"—f; ESTUVO VIGENTE HASTA EL 31 DE ICIEMBRE DEL ANO 1992, ¥ £S POR ELLO QUE NO
Ny o/ ADMITE NUEVOS BENEFICIARIOS, EN CONSECUENCIA: =l recurc administrative de apelacion
) interpuesto por Dona: Rosa Luz FARFAN SOLIS, 2n contra de 1z Resolucion Administrativa N°
I 153-2022-SA-J-RR.HH./RED SALUD PUNOQO ge 72zcna 19 de mayo del 2022, sobre actualizacion del
v monto de ia bonificacion aiferencial dispuesia cor 2! articuio 184° de la Lay N° 25303, asi como i0s
s gevengados e intereses legaies generaacs 2or el 8ago incportuno, deviene en INFUNDADO;

De conformidad con la Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, modificada por Ley N°
28379, Ley N° 27867 Ley QOrganica de Gobierncs Regionales y demas leyes modificatorias;
Resolucion Ministerial N° 405-2005/MINSA reconocen gue las Direcciones Regionales de Salud
constituyen la unica autoridad de salud en caca Gobiernc Regional, la Ordenanza Regional N° 034-
2006, que apruepa e! Reglamento de Organizacion y Funciones ae ia Direccion Regional de Saiud
Puno v sus Organos Desconcentrados. se =staclece zue las Direcciones Regionales de Salud

pueden impiementar normas técnicas. Directivas Sanitanas v otres en 2/ amoito regional. modificada
por la Oraenanza Regional N°® 012-20124-GRP-CRP

la

=stando a o informadc por & Unidac ge Recurses Humanos. con &l viste dtueno de ia Oficina de
Aaministracion y Asesoria Legal de ia Red a2 Salud Puno.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- DECLARAR INFUNDADO =z Rec

= Ursc Aagministrativo ge Apgelacion conieniao en el
axpediente con Registro N° 4050-2022 =n conra e i@ Resolucion Agaministrativa N°® 153-2022-SA-0-
U-RR.HH./RED SALUD PUNC de fecnz 19 de mayo dei 2022, interpuesic por Dona:; ROSA LUZ
FARFAN SOLIS. POR HABER INGRESADO A LABORAR EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

FECTIVAMENTE, RECIEN £EL 01 DE ABRIL DEL ANC 2011, POSTERIOR A LA VIGENCIA DE
LA LEY N° 25303 Y SU PRORROGA; =N OBSERVANCIA A LO DESCRITO =N EL INFORME N°
140-2012-SERVIR-GG-0OAJ DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA DE LA AUTORIDAD
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — SERVIR, QUE SSTABLECE QUE EL BENEFICIC OTORGADO
POR EL ARTICULO 184° DE LA LEY N° 23303, ESTUVO VIGENTE HASTA EL 31 DE DICIEMBRE
DEL ANO 1992, Y E3 POR ELLO QUE NC -"\UM:TE NUEVOS BENEFICIARIOS, v. conforme 3 los
fungamenios expuesics 2n g carie consigerauva ge g presents

Articulo 2°.- DECLARAR agotada ia via acministrauva, en sujecion al articulo 228° del Texto Unico
Ordenado de ia Ley N° 27444 ey del Procedimiento Administrativo Generat aprobade por Decreto
Supremo N°® 004-2018-JUS. si la impugnante nc 2sia de acuerdc con |c resuelto por 2sta instancia, s&
deja 2 sailvo su derecnhc. siio considera pertinente para accionar en ia via gue estime conveniente.

Articuio 3°.- DISPONER. la oublicacion ce g prasente Resolucion en el Port
institucional de la Red de Szaiud Puno.

Articuio 4°.- NOTIFICAR. iz prasente Resolucion 2 '@ agministyada & Insiancias aaminisrativas
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